
 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

SOLICITUD DE PROCESO DE OPOSICIÓN DE ANTECEDENTES 

DATOS DEL PROCESO: 
 

NOMBRE DEL CARGO MATRONA CLINICA SUPLENTE SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 

TIPO DE LEY 18.834 

N° DE VACANTES 2 

MODALIDAD CONTRACTUAL SUPLENTE 

RENTA BRUTA ASIMILABLE A G°16 EUS 

HORARIO DEL CARGO CUARTO TURNO – 44 HORAS 

REQUISITOS 
GENERALES/ESPECIFICAS 

LOS ESTABLECIDOS EN LEY 18.834 

OBJETIVOS DEL CARGO 
Apoyar la labor que se realiza en Servicio de Ginecología y Obstetricia y sus 
distintas unidades clínicas. 

FUNCIONES DEL CARGO 

-Garantizar la continuidad en la prestación de servicio clínicos de 
matronería a través de una correcta atención asistencia. 
-Supervisión TENS y Auxiliares de servicio que se desempeñen en el 
servicio, incluyendo entrega de turno, recepción de inventario de insumos 
y equipos de la Unidad 
-Evaluación de pacientes, priorizando atención según categorización 
-Supervisión de insumos y material para la toma de muestras COVID 
-Confección de ficha clínica, aplicación de encuesta de síntomas COVID 
-Educación sobre medidas preventivas de contagio a pacientes que se 
hospitalizan 
-Apoyar en horario hábil, y asumir en horario inhábil la atención clínica, así 
como funciones administrativas en pacientes que se encuentren en las 
distintas unidades clínica.  
-Efectuar las indicaciones clínicas y administrativas solicitadas por médico 
jefe de servicio, médicos tratantes y residentes, gestor de Matroneria y 
Matrona supervisora. 
-Ejecutar las jornadas de trabajo adicionales programadas y no 
programadas que le sean solicitadas por su jefatura directa. 

FORMACIÓN EDUCACIONAL 
Título profesional de matrona/ matrón otorgado por una institución 
de educación superior reconocida por el estado 

ESPECIALIZACIÓN Y/O 
CAPACITACIÓN 

Deseable capacitación en IAAS y RCP básico 

EXPERIENCIA SECTOR 
PÚBLICO/SECTOR PRIVADO 

Deseable 1 año 

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD 
DE DESEMPEÑO AL QUE SE 
INCORPORARÁ 

SERVICIO DE GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA 

JEFATURA SOLICITANTE MATRONA SUPERVISORA 

FECHA SOLICITUD 18-01-2023 

 



 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

FECHA DE PUBLICACIÓN 18.01.2023 

DIFUSIÓN Y PLAZO DE POSTULACIÓN 18.01.2023 – 27.01.2023 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DEL 
POSTULANTE 

30.01.2023 – 31.01.2023  

FINALIZACIÓN DEL PROCESO 01.02.2023 – 03.02.2023 

PUBLICADOR(A) Gisele Soto  

CARGO Psicóloga 

FIRMA 

 

 

 


