HOSPITAL
Carlos Van Buren

EN EL CORAZON DE VALPARAISO

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESARROLLO

ORGANIZACIONAL

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

SOLICITUD DE PROCESO DE OPOSICION DE ANTECEDENTES

DATOS DEL PROCESO:

NOMBRE DEL CARGO

TIPO DE LEY

N° DE VACANTES
MODALIDAD CONTRACTUAL

RENTA BRUTA

HORARIO DEL CARGO

OBIJETIVOS DEL CARGO

FUNCIONES DEL CARGO

FORMACION EDUCACIONAL

Enfermera(o) Unidad Prequirurgico

18.834
04

CONTRATA

Grado 12

Lunes a Jueves: 8:00 a 17:00 hrs.
Viernes: 8:00 a 16:00 hrs.

Gestionar en forma integral al paciente en espera de resolucion
quirurgica, facilitando exdamenes y/o evaluaciones por
especialistas, ademas de verificar documentacién administrativa
necesaria; incluyendo la programacién de la tabla quirdrgica en
Pabellon Central y pabellén CMA.

-Realizar todas las labores de enfermera clinica y administrativa
para la atencidn integral de pacientes.

-Organizar, programar, registrar evaluaciones con los distintos
especialistas quirargicos.

-Gestionar la preparacion de los pacientes de acuerdo a la
prioridad, complejidad e indicaciones de su jefatura directa.
-Coordinar con las unidades de apoyo, realizar y supervisar toma de
examenes preoperatorios estandar en box de toma de muestra
Prequirurgico.

-Entrega de indicaciones y requisitos para cirugia.

-Participacién en reuniones de confeccion de tabla, con entrega de
listado de pacientes programables.

-Mantener actualizada y monitorizada la lista de espera quirurgica
de los pacientes programables

-Monitorear el estado de los pacientes de la lista de espera a través
de indicadores.

-Preparar informes a jefatura para la gestion.

-Realizar toda funcién encomendada por Jefatura para asegurar
atencién de calidad basada en planificacion y adecuacién de
atencién segun necesidad emergente segun estado de pacientes.
-contribuir al cumplimiento de la labor docente asistencial de la
institucion para apoya siendo guia clinico en los procesos de
formacion profesional de los alumnos (as).

- Velar por el buen funcionamiento, utilizacidon y seguimiento de los
equipos de la Unidad, interesandose en conocer el equipamiento,
siendo responsable y cuidadoso.

Titulo Profesional de una carrera de a lo menos diez semestres
de duracién, otorgado por una Universidad o reconocido por
éste o aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislacidn
vigente, de la carrera de Enfermeria



UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESARROLLO

HOSPITAL ORGANIZACIONAL
Carlos Van Buren SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
EN EL CORAZON DE VALPARAISO HOSPITAL CARLOS VAN BUREN
EXPERIENCIA SECTOR  Experiencia de 1 afio en Servicios Prequirurgico o Servicios
PUBLICO/SECTOR PRIVADO quirdrgicos de establecimientos de Salud publicos o privados.

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD
DE DESEMPENO AL QUE SE UNIDAD PREQUIRURGICA

INCORPORARA

JEFATURA SOLICITANTE HEBBEL MATTER RECABAL

FECHA SOLICITUD 16/03/2023

FECHA DE PUBLICACION 16.03.2023

DIFUSION Y PLAZO DE POSTULACION 16.03.2023 — 23.03.2023
PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DEL

POSTULANTE 23.03.2023 — 29.03.2023
FINALIZACION DEL PROCESO 29.03.2023 — 31.03.2023
PUBLICADOR(A) Gisele Soto Osses
CARGO Psicéloga

FIRMA




