
 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

SOLICITUD DE PROCESO DE OPOSICIÓN DE ANTECEDENTES 

DATOS DEL PROCESO: 
 

NOMBRE DEL CARGO MÉDICO(A) ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 

TIPO DE LEY 15.076 

N° DE VACANTES 05 

MODALIDAD CONTRACTUAL CONTRATA 

RENTA BRUTA 28 HORAS 

REQUISITOS 
GENERALES/ESPECIFICAS 

EUNACOM aprobado. 
Inscrito en SIS. 

OBJETIVOS DEL CARGO 
Prestar atención médica, de acuerdo a su especialidad, a los usuarios del 
Hospital Carlos Van Buren  
 

FUNCIONES DEL CARGO 

Programar, ejecutar y controlar la atención, procedimientos diagnósticos y 
el tratamiento médico de los pacientes asignados de acuerdo con 
protocolos establecidos y medidas de calidad y seguridad. 
 

FORMACIÓN EDUCACIONAL 

Título Profesional de Médico Cirujano, otorgado por una Institución 
del Estado o reconocida por éste. Contar con la especialidad en 
Medicina Interna, otorgada por una Institución del Estado, u otra 
reconocida por éste o CONACEM. 

ESPECIALIZACIÓN Y/O 
CAPACITACIÓN 

la especialidad en Medicina Interna, otorgada por una Institución del 
Estado, u otra reconocida por éste o CONACEM. 

EXPERIENCIA SECTOR 
PÚBLICO/SECTOR PRIVADO 

Deseable experiencia en el sector publico  

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD 
DE DESEMPEÑO AL QUE SE 
INCORPORARÁ 

Medicina interna  

FECHA SOLICITUD 10.02.2023 

 

FECHA DE PUBLICACIÓN 10.02.2023 

DIFUSIÓN Y PLAZO DE POSTULACIÓN 10.02.2023 – 17.03.2023 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DEL 
POSTULANTE 

17.03.2023 – 22.03.2023 

FINALIZACIÓN DEL PROCESO 22.03.2023 – 24.03.2023 

PUBLICADOR(A) Gisele Soto Osses  

CARGO Psicóloga 

FIRMA 

 

 

 

 


