UNIDAD DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
HOSPITAL SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
Carlos Van Buren HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

EN EL CORAZON DE VALPARAISO

SOLICITUD DE PROCESO DE OPOSICION DE ANTECEDENTES
DATOS DEL PROCESO:

Enfermeras (os) para Pool de Plan de Invierno - Hospital

NOMBRE DEL CARGO Carlos Van Buren

TIPO DE LEY 18.834
N° DE VACANTES 05

MODALIDAD CONTRACTUAL Suplente

REMUNERACION Proporcional al periodo a cubrir

HORARIO DEL CARGO Depende de la unidad asignada

Dirigir, coordinar y supervisar la atencion de los
pacientes desempefiadas por el personal de enfermeria
bajo su dependencia y proporcionar acciones de salud
seguras y un servicio de calidad, oportuno y eficiente a
los usuarios en diferentes modalidades, de acuerdo a la
normativa y protocolos vigentes.

OBJETIVOS DEL CARGO

FORMACION EDUCACIONAL Titulo Profesional de Enfermeria

EXPERIENCIA SECTOR

PUBLICO/SECTOR PRIVADO Deseable experiencia en el sector publico

Trabajo en equipo
COMPETENCIAS Orientacion al servicio publico
Respecto y cordialidad

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD
DE DESEMPENO AL QUE SE Depende de la unidad asignada

INCORPORARA

FECHA SOLICITUD 18.04.2023

FECHA DE PUBLICACION 18.04.2023

DIFUSION Y PLAZO DE POSTULACION 18.04.2023 — 05.05.2023
PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DEL

POSTULANTE 05.04.2023 — 09.05.2023
FINALIZACION DEL PROCESO 09.05.2023 — 12.05.2023
PUBLICADOR(A) Gisele Soto Osses
CARGO Psicdloga

FIRMA




