
 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 
HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

SOLICITUD DE PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADO 

DATOS DEL PROCESO: 
 

NOMBRE DEL CARGO Técnico en Computación 

TIPO DE LEY Honorarios 

N° DE VACANTES 3 

MODALIDAD CONTRACTUAL Honorarios 

HORARIO DEL CARGO Diurno, lunes a jueves 08:00 – 17:00, viernes 08:00 – 16:00. 

OBJETIVOS DEL CARGO 

Proporcionar servicios de soporte computacional de hardware y software 
a usuarios de la institución y de soporte a los sistemas en operación 
dentro del Hospital, resguardando una adecuada mantención y 
reparación de los equipos de la institución 

FUNCIONES DEL CARGO 

 
1. Instalación/configuración de Ofimática (Microsoft.365) 
2. Instalación/configuración de Correo electrónico 
3. Respaldo y copia de archivos/carpetas locales + respaldo de correos PST 
4. Instalación y Configuración de impresoras/servicios de impresión 
5. Conocimiento de armado de computadores (instalación de 
componentes, Memora, Discos, etc.) 
 

FORMACIÓN EDUCACIONAL 
Técnico en computación o informática 
Técnico en redes y telecomunicaciones 

 

EXPERIENCIA SECTOR 
PÚBLICO/SECTOR PRIVADO 

Sin experiencia  

COMPETENCIAS 

Trabajo en Equipo 
Orientación a la calidad y a la mejora continua 
Planificación y organización 
Orientación al cliente interno y externo 
Innovación 
Orientación al logro de objetivo 

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD 
DE DESEMPEÑO AL QUE SE 
INCORPORARÁ 

Unidad de soporte y Mantención dependiente del CR de Gestión de la 
Información 

 

JEFATURA SOLICITANTE SERGIO OLGUÍN GUTIÉRREZ 

FECHA SOLICITUD 09-JUN-2023 

 

FECHA DE PUBLICACIÓN 12.06.2023 

DIFUSIÓN Y PLAZO DE POSTULACIÓN 12.06.2023 – 30.06.2023 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DEL 
POSTULANTE 

30.06.2023 – 07.07.2023 

FINALIZACIÓN DEL PROCESO 07.07.2023 – 14.07.2023 

PUBLICADOR(A) Gisele Soto  

CARGO Psicóloga  

FIRMA 

 
 
 
 
 
 

 


