
 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 
HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

SOLICITUD DE PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADO PARA 
SUPLENCIAS/REEMPLAZOS 

DATOS DEL PROCESO: 
 

NOMBRE DEL CARGO  Enfermera/o Salud Mental  

TIPO DE LEY  18.834 

N° DE VACANTES  1 

MODALIDAD CONTRACTUAL  Suplente / Cargo Vacante 

GRADO  15 

REMUNERACIÓN  $1.387.163 (Bruto Mensual)  

HORARIO DEL CARGO  Diurno  

OBJETIVOS DEL CARGO 
Coordinar, programar y ejecutar cuidados de enfermería en pacientes con 
patología de salud mental, y usuarios del Policlínico Identidad de Género.  

FUNCIONES DEL CARGO 

1. Reporte y estadística diaria de pacientes hospitalizados en 
Unidades de Emergencia o Unidades clínicas con diagnóstico de 
salud mental.  

2. Cooperar con los traslados de pacientes a otros establecimientos, 
verificando documentos requeridos, apoyando a la Unidad de 
Gestión de Camas y Enfermeras/os clínicos.   

3. Cooperar en la gestión del Policlínico Identidad de Género.   
4. Efectuar Intervenciones en Crisis de pacientes infanto-juveniles y 

adultos hospitalizados, que cursen una 
descompensación/desregulación o crisis de su patología.  

5. Participación de reuniones administrativas y técnicas de la 
Unidad y de la Red.  

6. Cooperar en la creación y actualización de Protocolos de la 
Unidad de Salud Mental. 

 

FORMACIÓN EDUCACIONAL 

Título Profesional de una carrera de Enfermería, a lo menos, diez 
semestres de duración, otorgado por una Universidad del Estado o 
reconocido por éste o aquellos validados en Chile de acuerdo con la 
legislación vigente. 

EXPERIENCIA SECTOR PÚBLICO / 
SECTOR PRIVADO 

Experiencia demostrable como Enfermera/o de al menos 2 años en 
dispositivos de Salud Mental o Unidades de gestión.  

COMPETENCIAS 

- Trabajo en equipo  
- Responsabilidad  
- Comunicación asertiva  
- Iniciativa  

CONOCIMIENTOS TÉCNICOS  

• Modelo de Gestión de la Red Temática de Salud Mental en la 
Red General de Salud 2018. 

• Cursos acreditados de Salud Mental  
• Conocimientos de Género  
• Deberes y derechos de los pacientes en salud 

• Plan Nacional de Salud Mental y Psiquiatría 

• Manejo de tecnologías de la información (nivel medio) 

 



 
 
  
 

UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS 
HOSPITAL CARLOS VAN BUREN 

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD 
DE DESEMPEÑO AL QUE SE 
INCORPORARÁ 

Unidad de Salud Mental  

JEFATURA SOLICITANTE Dr. Ignacio Navarro – EU. Ignacio Olivera  

FECHA SOLICITUD 13-05-2024 

 

FECHA DE PUBLICACIÓN 13.05.2024 

DIFUSIÓN Y PLAZO DE POSTULACIÓN 13.05.2024 – 20.05.2024 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DEL 
POSTULANTE 

22.05.2024 – 24.05.2024 

FINALIZACIÓN DEL PROCESO 28.05.2024 

PUBLICADOR(A) César Umazábal M. 

CARGO 
Psicólogo Unidad de Reclutamiento, 
Selección y Desarrollo Organizacional 

FIRMA 

 
 
 
 
 
 

 
 

 


