UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
HOSPITAL SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
Carlos Van Buren HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

EN EL CORAZON DE VALPARAISO

SOLICITUD DE PROCESO DE OPOSICION DE ANTECEDENTES

DATOS DEL PROCESO:
Técnico en Enfermeria Unidad de Hospitalizacion de Cuidados
NOMBRE DEL CARGO Intensivos en Psiquiatria Infanto Adolescente — Hospital Carlos Van
Buren
TIPO DE LEY 18.834
N° DE VACANTES 4
MODALIDAD Suplencia / Reemplazo
CONTRACTUAL P P
REMUNERACION Grado 22° EUS / $552.399 (Bruto mensual)
HORARIO DEL CARGO Cuarto Turno
Brindar una atencidon de calidad y oportuna a los pacientes pediatricos
hospitalizados con problemas psiquiatricos de la Unidad de Hospitalizacion de
OBJETIVOS DEL CARGO Cuidados Intensivos en Psiquiatria (UHCIP) del Hospital Carlos Van Buren

Apoyando al quehacer médico y de enfermeria para brindar una atencion
integral de acuerdo a los estandares de calidad y seguridad definidos por el
Hospital y protocolos del ambito técnico — clinico.

- Proporcionar cuidados integrales de enfermeria programados por
enfermero(a) Clinica de turno

- Participar en conjunto con las enfermeras en la entrega y recepcion
de turno de acuerdo a normas establecidas

- Participar activamente junto a enfermera clinica en procesos de
ingreso y altas de pacientes.

- Mantener stock de insumos y registros clinicos del box de atencion
segun las normas establecidas.

- Colaborar con la mantencion de elementos terapéuticos de
entretencion de pacientes, haciendo recepcién diaria de ellos

- Colaborar y participar activamente con el equipo (multidisciplinario)
médico y de enfermeria en la atencidn del paciente.

- Brindar una atencion de enfermeria calida y de buen trato para el
paciente y acompafiante/tutor.

- Colaborar y participar en psico-educaciéon a pacientes, familia o
tutores.

- Colaborar a la enfermera clinica de turno en procedimientos de
enfermeria generales resguardando la seguridad del paciente

- Mantener observacion permanente de los pacientes a su cargo,
informando oportunamente de variaciones en el estado de salud o
alguna emergencia a la enfermera clinica de turno.

- Participar y colaborar activamente en proceso de contencidn
emocional segin requerimientos del paciente, de manera eficiente y
eficaz.

- Colaborar con las enfermeras en la preparacion y administracion de
tratamientos endovenosos y subcutaneos.

- Colaborar en procedimientos de contencidn farmacolégica, ambiental
o fisica segun protocolo e indicacion

- Colaborar en la preparacién y administracion de tratamientos orales,
intramusculares y aerosoles segln indicacién médica y norma
establecida.

- Prevenir y/o reducir al minimo impacto de acciones de hetero y/o
autoagresion, promoviendo ademas mantener ambiente terapéutico
libre de elementos de riesgo.

- Mantener stock de insumos y registros clinicos del box de atencién
segun las normas establecidas.

FUNCIONES DEL CARGO
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- Colaborar con la orientacién del personal nuevo de la Unidad.
- Mantener clima laboral y terapéutico adecuado.
- Traslado de pacientes atendidos en la unidad, cuando la enfermera de
turno lo solicite.
- Mantener su drea de trabajo limpia y ordenada.
- Cumplir normas de IAAS y protocolos establecidos por la institucion.
- Participar en comités y/o equipos de trabajo encomendados y asistir
en programas de capacitacién de la Unidad
- Desempefiar funciones y tareas, atingentes a su cargo, que le
encomiende su superior jerarquico
Titulo de técnico en enfermeria nivel medio o técnico nivel superior
FORMACION otorgado por instituto de educacién superior de a lo menos 4 semestres
EDUCACIONAL reconocido por el estado. Estar inscrito como prestador en el registro de la
Superintendencia de Salud.

EXPERIENCIA SECTOR Deseable experiencia en labores asociadas a funciones descritas
PUBLICO/SECTOR PRIVADO P '
- Trabajo en Equipo

- Comunicacién Asertiva
COMPETENCIAS - Adaptacion L

- Planificacién y Organizacion

- Responsabilidad

- Tolerancia a la Frustracion
DEPARTAMENTO Y/O

UGC Unidad de Hospitalizacion de Cuidados Intensivos en Psiquiatria

UNIDAD DE DESEMPENO AL
Infanto Adolescente

QUE SE INCORPORARA

JEFATURA SOLICITANTE EU. Ignacio Olivera Villarroel

FECHA SOLICITUD 04.09.2024

FECHA DE PUBLICACION 04.09.2024

DIFUSION Y PLAZO DE POSTULACION 04.09.2024 - 13.09.2024

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DEL

POSTULANTE 16.09.2024 — 17.09.2024

FINALIZACION DEL PROCESO 23.09.2024 - 24.09.2024

PUBLICADOR(A) César Umazabal M.

CARGO Psmolggo Unidad de Reclutarnlerjto,

Seleccidn y Desarrollo Organizacional

/)

FIRMA L




