UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
HOSPITAL SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS

Carlos Van Buren

EN EL CORAZON DE VALPARAISO

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

SOLICITUD DE PROCESO DE SELECCION ABREVIADO
(PIZARRON LABORAL - PORTAL DE EMPLEOS PUBLICOS)

DATOS DEL PROCESO:

NOMBRE DEL CARGO

TIPO DE LEY

N° DE VACANTES
MODALIDAD CONTRACTUAL

REMUNERACION

HORARIO DEL CARGO

OBJETIVOS DEL CARGO

FORMACION EDUCACIONAL

EXPERIENCIA SECTOR
PUBLICO/SECTOR PRIVADO
COMPETENCIAS

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD
DE DESEMPENO AL QUE SE
INCORPORARA

Pool (Base de Datos) Técnicos en Enfermeria para Suplencias en
Unidades Pediatricas / Infantiles - Hospital Carlos Van Buren

18.834

4

Suplencia / Reemplazo

Proporcional a periodo efectivo trabajado (Ref: Grado 22° / $555.161
Bruto Mensual)

Relativo a Unidad asignada segun requerimiento

Contribuir y asistir al equipo de trabajo con las actividades y protocolos
establecidos para cada unidad, de acuerdo con sus conocimientos técnicos,
estandares de calidad y normativa vigente del hospital.

Titulo de Técnico de Nivel Superior otorgado por un Establecimiento de
Educacidn Superior del Estado o reconocido por éste.

Deseable experiencia en atencion de paciente pediatrico.

- Trabajo en equipo

- Orientacion al servicio publico

- Respeto y cordialidad

- Comunicacién Asertiva

- Orientacion al cliente interno y externo

Relativo a Unidad asignada segun requerimiento

FECHA SOLICITUD 08.01.2025
FECHA DE PUBLICACION 08.01.2025

DIFUSION Y PLAZO DE POSTULACION 08.01.2025 — 07.02.2025

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DEL 10.02.2025 — 11.02.2025
POSTULANTE

FINALIZACION DEL PROCESO 12.02.2025 — 13.02.2025
PUBLICADOR(A) César Umazabal M.

CARGO Psicdlogo Unidad de Reclutamiento,

FIRMA

Seleccidon y Desarrollo Organizacional




