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El peso GRD es una medida estimada del nivel de complejidad de los pacientes y del consumo de recursos.

A , en la atención de los pacientes.





 

Estos indicadores comparan qué tan eficiente es el hospital en relación con un modelo estándar. Sólo aplican a la actividad Hospitalización.

Si es , el hospital es que el estándar.
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Mejorar la productividad

con énfasis en el uso

eficiente de los recursos

del hospital, que

presentan directa relación

con las líneas productivas.

Potenciar las competencias

de funcionarios enfocadas al

rol que desempeñan dentro

de la institución y orientadas

en la seguridad de la

atención y eficiencia de los

procesos hospitalarios.

Fortalecer la gestión de

procesos hospitalarios, a

través, del levantamiento,

análisis e integración de

los mismos.

Establecer, desarrollar y/o

evaluar sistemas de

control interno orientados

al cumplimiento de los

objetivos institucionales.

Potenciar una atención de

salud de calidad centrada en

el trato humanizado, digna e

inclusiva, asegurando la

oportunidad de la atención

según las necesidades

particulares de cada usuario

y familia.
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