UNIDAD DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

HOSPITAL
Carlos Van Buren

EN EL CORAZON DE VALPARAISC

SOLICIT

DATOS DEL PROCESO

NOMBRE DEL CARGO

TIPO DE LEY

N° DE VACANTES

MODALIDAD CONTRACTUAL

REMUNERACION

HORARIO DEL CARGO

OBJETIVOS DEL CARGO

FUNCIONES DEL CARGO

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

UD DE PROCESO DE SELECCION ABREVIADO
(PORTAL DE EMPLEOS PUBLICOS)

Médico Especialista en Cirugia Vascular

19.664

01

Contrata

22 horas + 180% de la especialidad en sueldo base:

$2.482.037
Jornada de 22 horas.

- Realizar atencién y resolucién quirdrgica de urgencia oportuna,
segura y con calidad a la poblacién usuaria que consulte en la
unidad de urgencia adulto.

- Realizar atencidn integral, resolucidn quirdrgica y seguimiento a
pacientes hospitalizados y ambulatorios a cargo del equipo de
cirugia vascular.

1. Ejecutar su rol de médico especialista de acuerdo con las politicas
de salud nacionales, del servicio de salud y conforme a la cartera
de servicios del Hospital con eficiencia, eficacia y preeminencia del
bienestar del paciente.

2. Constatar en forma periddica y sistematica el estado de los
pacientes, de acuerdo a los protocolos establecidos.

3. Otorgar atencidén quirurgica de urgencia y de forma programada a
pacientes en la institucion.

4. Realizar atencion clinica de pacientes de todo tipo de complejidad
y resguardar que las atenciones se desarrollen de forma oportuna
y con calidad, en base al sistema de priorizacién de atencién
vigente.

5. Ejecutar y valorar resultados de procedimientos diagndsticos y
terapéuticos de cirugia vascular de patologias, asi como establecer
los criterios de derivacién oportuna a centros de mayor
complejidad.

6. Explicar claramente y en forma oportuna a los familiares del
paciente, cuando el diagndstico realizado requiera wuna
intervencidon médica urgente o comprometa el prondstico vital.

7. Elaborar informes médicos y realizar registro de atenciones
realizadas.

8. Comunicar incidentes criticos a la Jefatura segin normativa del
hospital.

9. Cumplir normas de IAAS y Calidad y Seguridad del paciente.
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FORMACION EDUCACIONAL

EXPERIENCIA SECTOR
PUBLICO/SECTOR PRIVADO

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

Extender certificados de defuncidn, recetas de policlinico, emision
de licencias y otros, segiin amerite.

Realizar la entrega de turno segun distribucion de atencion
realizada.

Velar por el cumplimiento de las garantias GES de urgencias y de
cirugia vascular.

Mantenerse al dia en las actualizaciones, protocolos y avances,
tanto de la unidad de urgencias especialmente de la especialidad
de cirugia vascular.

Asistir y participar en reuniones de dambito administrativo,
capacitaciones, actividades docentes, de extension y/o
investigacién, organizadas por el servicio de cirugia, cirugia
vascular y/o el hospital.

Generar las condiciones propicias para mantener un adecuado
clima laboral.

Atencidon policlinica ambulatoria a los pacientes a cargo de la
especialidad de cirugia vascular, con la correspondiente revisidn
de heridas, estudios de imagenes u otros complementarios.

En el contexto de Hospital Clinico, se considera la docencia de
pares, residentes e internos, acorde a la normativa vigente.
Distribuir carga horaria en el equipo de cirugia vascular acorde a
las necesidades en pabelldn electivo, policlinicos y visita médica, lo
gue incluye toma de decisiones oportunas, generar altas, elaborar
indicaciones, solicitar estudios complementarios y apoyar como
ayudante o cirujano principal en pabellones.

Resolucion de interconsultas de cirugia vascular solicitadas por
otros servicios clinicos como UPC, medicina interna, ginecologia,
etc.

Titulo Profesional de Meédico Cirujano otorgado por una
Universidad del Estado o reconocida por éste, o aquellos validados
en Chile de acuerdo con la legislacidn vigente.

Cumplir con Ley N°20.261 sobre Examen Unico Nacional de
Conocimientos de Medicina (EUNACOM).

Cumplir con Ley N°20.985, sobre certificacion de la especialidad en
la Corporacion Nacional Auténoma de Certificacion de
Especialidades (CONACEM), o encontrarse en vias de certificacion
de acuerdo con lo indicado en la Ley N°21.274 de 2020.

Experiencia de al menos 6 meses ejerciendo la especialidad de
Cirugia General, en instituciones publicas o privadas, en caso que la
Especialidad sea otorgada por Universidades Chilenas o por medio
de certificacion CONACEM.

Experiencia de al menos 1 afio en Cirugia General, en instituciones
publicas o privadas ejercidos en Chile, en el caso que la Especialidad
sea otorgada por instituciones universitarias extranjeras (validada
por CONACEM).

Experiencia en equipos o unidades de cirugia vascular y/o
endovascular (opcional).
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CONOCIMIENTOS TECNICOS

COMPETENCIAS

DEPARTAMENTO Y/O UNIDAD
DE DESEMPENO AL QUE SE
INCORPORARA

HOSPITAL CARLOS VAN BUREN

Los propios de su especialidad y que le permitan desarrollar procesos
de atencién segura y de calidad.

Liderazgo; Iniciativa; Flexibilidad; Excelencia clinica; Capacidad de
autoformacion continua; Planificacion.

Unidad de Emergencia Adultos

FECHA SOLICITUD 25.08.2025

FECHA DE PUBLICACION 08.10.2026

DIFUSION Y PLAZO DE POSTULACION 08.10.2026 — 30.10.2026

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DEL

POSTULANTE 02.11.2026 - 04.11.2026
FINALIZACION DEL PROCESO 05.11.2026 — 06.11.2026
PUBLICADOR(A) César Umazabal M.

CARGO Psicdlogo Unidad de Reclutamiento,

FIRMA

Seleccidn y Desarrollo Organizacional




